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BÀI 1: CÔNG DÂN VỚI SỰ PHÁT TRIỂN KINH TẾ

1. Sản xuất của cải vật chất.

a. Thế nào là sản xuất của cải vật chất.

Là sự tác động của con người vào tự nhiên để tạo ra các sản phẩm phù hợp với nhu cầu của mình.

b. Vai trò của sản xuất của cải vật chất.

· Là cơ sở tồn tại của xã hội.

· Quyết định mọi hoạt động của xã hội.

2. Các yếu tố của quá trình sản xuất.

a. Sức lao động: 

· Sức lao động: là năng lực thể chất và tinh thần của con người được sử dụng trong quá trình lao động.

· Lao động: là hoạt động có mục đích, có ý thức của con người nhằm biến đổi các yếu tố của tự nhiên phù hợp nhu cầu của con người.

· Sức lao động khác lao động: sức lao động chỉ là khả năng của lao động còn lao động là sự tiêu dùng sức lao động

b. Đối tượng lao động.

Là những yếu tố của tự nhiên mà lao động của con người tác động vào nhằm biến đổi nó cho phù hợp với mục đích của con người.

c. Tư liệu lao động:

· Khái niệm: là một vật hay hệ thống những vật làm nhiệm vụ truyền dẫn sự tác động của con người lên đối tượng lao động…

· Chia làm 3 loại:

+ Công cụ lao động hay công cụ sản xuất (giữ vai trò quan trọng nhất).
+ Hệ thống bình chứa sản xuất.

+ Kết cấu hạ tầng sản xuất.
Trong 3 yếu tố tham gia vào quá trình sản xuất thì sức lao động là quan trọng nhất.
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  3. Phát triển kinh tế và ý nghĩa của phát triển kinh tế đối với cá nhân, gia đình và xã hội.

a. Phát triển kinh tế.

· Phát triển kinh tế: Là sự tăng trưởng kinh tế gắn liền với cơ cấu kinh tế hợp lí, tiến bộ và công bằng xã hội.

· Nội dung: Thể hiện ở.

· Sự tăng trưởng kinh tế: Là sự tăng lên về số lượng, chất lượng sản phẩm và các yếu tố của quá trình sản xuất ra nó.

· Sự tăng trưởng kinh tế dựa trên cơ cấu kinh tế hợp lí, tiến bộ  để bảo đảm tăng trưởng kinh tế bền vững.

· Tăng trưởng kinh tế phải đi đôi với công bằng và tiến bộ xã hội.

b. Ý nghĩa của phát triển kinh tế đối với cá nhân, gia đình và xã hội.

· Đối với cá nhân: Tạo điều kiện cho mỗi người có việc làm và thu nhập ổn định, cuộc sống ấm no; có điều kiện chăm sóc sức khỏe…

· Đối với gia đình: Là cơ sở để thực hiện tốt các chức năng của gia đình.

· Đối với xã hội: + Làm tăng thu nhập quốc dân và phúc lợi xã hội.

                         + Giải quyết việc làm, giảm thất nghiệp và tệ nạn xã hội.

                         + Là tiền đề phát triển văn hóa, giáo dục y tế….

                         + Củng cố quốc phòng, an ninh.

                         + Khắc phục sự tụt hậu về kinh tế so với các nước tiên tiến.

BÀI 2: HÀNG HÓA – TIỀN TỆ - THỊ TRƯỜNG.
1. Hàng hóa.

· Hàng hóa: 

· KN:  Là sản phẩm của lao động có thể thỏa mãn nhu cầu nào đó của con người thông qua trao đổi mua - bán.
· ĐK để sản phẩm trở thành hàng hóa: sản phẩm của lao động chỉ mang hình thái hàng hóa khi là đối tượng mua- bán trên thị trường.

· Hàng hóa có 2 dạng: vật thể và phi vật thể.

· Hai thuộc tính của hàng hóa

· Giá trị sử dụng:là công dụng của sản phẩm có thể thỏa mãn nhu cầu nào đó của con người.
-    Giá trị của hàng hóa: là lao động xã hội của người sản xuất hàng hóa kết tinh trong hàng hóa.
Giá trị của hàng hóa biểu hiện thông qua giá trị trao đổi.

2. Tiền tệ:

· Bản chất của tiền tệ: là hàng hóa đặc biệt được tách ra làm vật ngang giá chung cho tất cả các hàng hóa, là sự thể hiện chung của giá trị.
· Các chức năng của tiền tệ:

· Thước đo giá trị: dùng để đo lường và biểu hiện giá trị của hàng hóa.

· Phương tiện lưu thông: môi giới giữa 2 loại hàng hóa: H-T-H.

· Phương tiện cất trữ: tiền rút khỏi lưu thông đưa vào cất trữ.

· Phương tiện thanh toán: tiền để chi trả sau khi giao dịch, mua bán.

· Tiền tệ thế giới: khi trao đổi hàng hóa vượt ra khỏi biên giới quốc gia. Tỉ giá hối đoái: là giá cả của đồng tiền nước này được tính bằng đồng tiền của nước khác.

3. Thị trường.

· Thị trường : Là lĩnh vực trao đổi, mua bán : xác định giá cả và số lượng hàng hóa, dịch vụ.

Các nhân tố cơ bản của thị trường: hàng hóa; tiền tệ; người mua; người bán.

· Các chức năng của thị trường:

· Chức năng thực hiện hay thừa nhận giá trị sử dụng và giá trị của hàng hóa.

· Chức năng thông tin.

· Chức năng điều tiêt, kích thích hoặc hạn chế sản xuất và tiêu dùng.

BÀI 3: QUY LUẬT GIÁ TRỊ TRONG SẢN XUẤT VÀ LƯU THÔNG HÀNG HÓA.

1. Nội dung của quy luật giá trị.
· Nội dung: Sản xuất và lưu thông hàng hóa phải dựa trên cơ sở thời gian lao động xã hội cần thiết để sản xuất ra hàng hóa.

· Biểu hiện:

· Trong sản xuất: Người sản xuất phải đảm bảo cho thời gian lao động cá biệt phải phù hợp với thời gian lao động xã hội cần thiết.

· Trong lưu thông: việc trao đổi hàng hóa phải dựa trên nguyên tắc ngang giá.
     2.   Tác động của quy luật giá trị.

a. Điều tiết sản xuất và lưu thông hàng hóa.

· Quy luật giá trị điều tiết sản xuất và lưu thông hàng hóa thông qua giá cả trên thị trường.
· Điều tiết sản xuất là phân phối lại các yếu tố sản xuất và sức lao động từ ngành này sang ngành khác.

· Điều tiết lưu thông: phân phối lại nguồn hàng từ nơi giá thấp đến nơi giá cao.

b. Kích thích lực lượng sản xuất phát triển và năng suất lao động tăng lên.

Người kinh doanh muốn có lãi và không bị phá sản phải cải tiến kĩ thuật, nâng cao tay nghề của người lao động.

c. Phân hóa giàu – nghèo giữa những người sản xuất.

       3. Vận dụng quy luật giá trị.

· Về phía nhà nước:

· Thực hiện chế độ một giá.

· Ban hành và sử dụng pháp luật.

· Về phía công dân:

· Giảm chi phí sản xuất và nâng cao sức cạnh tranh.

· Chuyển dịch cơ cấu sản xuất, ngành hàng, mặt hàng cho phù hợp với nhu cầu người tiêu dùng.
· Đổi mới kĩ thuật, hợp lí hóa sản xuất.

                  BÀI 4: CẠNH TRANH TRONG SẢN XUẤT VÀ LƯU THÔNG HÀNG HÓA.
1. Cạnh tranh và nguyên nhân dẫn đến cạnh tranh.

a. Khái niệm cạnh tranh

Là sự ganh đua, đấu tranh giữa các chủ thể kinh tế nhằm giành những điều kiện thuận lợi để thu được nhiều lợi nhuận.

b. Nguyên nhân dẫn đến cạnh tranh.

· Do có nhiều chủ sở hữu với tư cách là những đơn vị kinh tế độc lập:.

· Có điều kiện sản xuất và lợi ích khác nhau.

2. Mục đích của cạnh tranh.

· Giành nguồn nguyên liệu và các nguồn lực sản xuất khác.

· Giành ưu thế về khoa học và công nghệ.

· Giành thị trường, nơi đầu tư, hợp đồng…

· Giành ưu thế về chất lượng, giá cả…
=> Giành nhiều lợi nhuận.
3. Tính hai mặt của cạnh tranh.

a. Mặt tích cực:

Cạnh tranh giữ vai trò là một động lực kinh tế.
· Kích thích lực lượng sản xuất, khoa học- kĩ thuật phát triển.

· Khai thác tối đa mọi nguồn lực của đất nước vào việc đầu tư xây dựng

· Thúc đẩy tăng trưởng, nâng cao năng lực cạnh tranh.

b. Mặt hạn chế:

· Làm cho môi trường suy thoái và mất cân bằng sinh thái.

· Sử dụng những thủ đoạn phi pháp, bất lương.

· Đầu cơ tích trữ gây rối loạn thị trường.

BÀI 5: CUNG – CẦU TRONG SẢN XUẤT VÀ LƯU THÔNG HÀNG HÓA.
1. Khái niệm cung – cầu:
· Khái niệm cầu: là khối lượng hàng hóa, dịch vụ mà người tiêu dùng cần mua trong 1 thời kì nhất định tương ứng với mức giá cả và thu nhập xá định (cầu có khả năng thanh toán).

· Cung: là khối lượng hàng hóa hiện có trên thị trường và chuẩn bị đưa ra thị trường tương ứng với mức giá cả, khả năng sản xuất và chi phí sản xuất xác định.

2. Mối quan hệ cung -  cầu:
a. Nội dung của quan hệ cung -  cầu:
Quan hệ cung -  cầu là quan hệ giữa người mua và người bán,  người sản xuaatsvaf người tiêu dùng diễn ra trên thị trường để xác định giá cả và số lượng hàng hóa, dịch vụ.

b. Biểu biện của quan hệ cung- cầu:
- Cung – cầu tác động lẫn nhau: Cầu tăng thì lượng cung tăng và ngược lại.

- Cung – cầu ảnh hưởng đến giá cả thị trường:
+ Cung > cầu thì giá cả < giá trị 
+ Cung < cầu thì giá cả > giá trị 

+ Cung = cầu thì giá cả =giá trị 

· Giá cả ảnh hưởng đến cung – cầu:
+ Khi giá cả tăng thì sản xuất mở rộng=> cung tăng, cầu giảm.
+ Khi giá cả giảm thì sản xuất thu hẹp=> cung giảm, cầu tăng.
Lưu ý: Cung – cầu thường vận động không ăn khớp với nhau.

3. Vận dụng quan hệ cung – cầu:
· Đối với nhà nước: cân đối lại cung – cầu, ổn định giá cả và đời sống của nhân dân.

· Đối với người sản xuất, kinh doanh: 
+ Khi cung> cầu=> mở rộng sản xuất.

+ Khi cung< cầu=> thu hẹp sản xuất hoặc chuyển sang sản xuất, kinh doanh mặt hàng khi cung nhỏ hơn cầu.
+ Khi cung= cầu=> ổn định sản xuất.
· Đối với người tiêu dùng: mua hàng nào có cung lớn hơn cầu và có giá cả thấp tương ứng.
BÀI  6. CÔNG NGHIỆP HÓA, HIỆN ĐẠI HÓA ĐẤT NƯỚC.
1. Khái niệm công nghiệp hóa, hiện đại hóa:
a. Khái niệm CNH, HĐH:
· CNH: là quá trình chuyển đổi từ lao động thủ công sang sử dụng sức lao động dựa trên sự phát triển của công nghiệp cơ khí.
· HĐH: chuyển từ lao động cơ khí lên lao động dựa trên công cụ tự động hóa.

· HĐH là quá trình ứng dụng và trang bị những thành tựu khoa học, công nghệ tiên tiến vào sản xuất, kinh doanh, quản lí kinh tế-xã hội.

Việt nam muốn rút ngắn khoảng cách lạc hậu so với các nước đòi hỏi CNH phải gắn liền với HĐH.

b. Tính tất yếu khách quan của CNH, HĐH:
· Do yêu cầu phải xây dựng cơ sở vật chất – kĩ thuật của CNXH (đó là nền công nghiệp lớn, hiện đại).
· Do yêu cầu phải rút ngắn khoảng cách tụt hậu về kinh tế, kĩ thuật giữa  nước ta…
· Do yêu cầu phải tạo ra năng suất lao động xã hội cao đảm bảo cho sự tồn tại và …
c. Tác dụng to lớn và toàn diện của CNH, HĐH:
· Tạo điều kiện để phát triển lực lượng sản xuất và tăng năng suất lao động xã hội.
· Tạo ra lực lượng sản xuất mới làm tiền đề cho việc củng cố quan hệ sản xuất XHCN.
· Tạo tiền đề hình thành và phát triển nền văn hóa mới XHCN.
2. Nội dung cơ bản của CNH, HĐH:
a. Phát triển lực lượng sản xuất:
· Thực hiện cơ khí hóa: chuyển từ thủ công sang cơ khí, từ văn minh nông nghiệp sang văn minh công nghiệp.

· Áp dụng thành tựu khoa học và công nghệ hiện đại vào các ngành của nền kinh tế.

· Nâng cao chất lượng nguồn nhân lực.

b. Xây dựng cơ cấu kinh tế hợp lí, hiện đại và hiệu quả:
· Cơ cấu kinh tế là quan hệ hữu cơ giữa cơ cấu ngành, cơ cấu vùng và cơ cấu thành phần kinh tế trong đó cơ cấu thành phần kinh tế là cốt lõi. 

· Chuyển dịch cơ cấu kinh tế là sự chuyển từ cơ cấu lạc hậu, kém hiệu quả sang cơ cấu hợp lí, hiện đại và hiệu quả.
BÀI 7: THỰC HIỆN NỀN KINH TẾ NHIỀU THÀNH PHẦN
1. Khái niệm thành phần kinh tế:
· Khái niệm: là kiểu quan hệ kinh tế dựa trên hình thức sở hữu nhất định về  tư liệu sản xuất.

· Tính tất yếu khách quan tồn tại nhiều thành phần kinh tế vì:
+ Bước vào thời kì quá độ với lực lượng sản xuất thấp kém và ở nhiều trình độ.

+ Tồn tại nhiều hình thức sở hữu về tư liệu sản xuất khác nhau.

2. Các thành phần kinh tế ở nước ta: 
Có 5 thành phần kinh tế gồm: Kinh tế nhà nước, Kinh tế tập thể, Kinh tế tư nhân, Kinh tế tư bản nhà nước, Kinh tế có vốn đầu tư nước ngoài.
· Kinh tế nhà nước: là thành phần kinh tế dựa trên sở hữu nhà nước về tư liệu sản xuất. 

Gồm: doanh nghiệp nhà nước, quỹ dự trữ nhà nước, quỹ bảo hiểm.
Vai trò: chủ đạo trong nền kinh tế quốc dân.
· Kinh tế tập thể (hợp tác xã): là thành phần kinh tế dựa trên sở hữu tập thể về tư liệu sản xuất. 
Nguyên tắc hoạt động: tự nguyện, dân chủ, cùng có lợi.

Vai trò: cùng với kinh tế nhà nước ngày càng trở thành nền tảng vững chắc của nền kinh tế quốc dân.
· Kinh tế tư nhân: là thành phần kinh tế dựa trên sở hữu tư nhân về tư liệu sản xuất.
Gồm: kinh tế cá thể, tiểu chủ và kinh tế tư nhân  tư bản.
Vai trò: là một trong những động lực của nền kinh tế quốc dân.

            -    Kinh tế tư bản nhà nước: là thành phần kinh tế dựa trên sở hữu hỗn hợp về vốn giữa kinh tế nhà                    nước với tư bản tư nhân trong nước hoặc với tư bản nước ngoài.
                  Vai trò: là cầu nối (trung gian) đưa nền sản xuất nhỏ, lạc hậu lên nền sản xuất lớn XHCN.
· Kinh tế có vốn đầu tư nước ngoài: là thành phần kinh tế 100% vốn nước ngoài. 
Vai trò: là một trong những động lực của nền kinh tế quốc dân.
BÀI 8: CHỦ NGHĨA XÃ HỘI

1. CNXH và những đặc trưng cơ bản của CNXH:
Đặc trưng cơ bản của CNXH ở Việt Nam.

· Là một xã hội dân giàu, nước mạnh, công bằng, dân chủ, văn minh.

· Do nhân dân làm chủ.

· Có nền kinh tế phát triển cao, dựa trên lực lượng sản xuất hiện đại và quan hệ sản xuất phù hợp với trình độ phát triển của lực lượng sản xuất.
· Có nền văn hóa tiên tiến, đậm đà bản sác dân tộc.

· Con người được giải phóng khỏi áp bức, bất công, có cuộc sống ấm no, tự do, hạnh phúc, phát triển toàn diện.

· Các dân tộc trong cộng đồng Việt nam bình đẳng, đoàn kết, tương trợ và giúp đỡ nhau cùng tiến bộ.

· Có nhà nước pháp quyền XHCN của dân, do dân, vì dân, dưới sự lãnh đạo của Đảng cộng sản.

· Có quan hệ hữu nghị, hợp tác với nhân dân các nước trên thế giới.

2. Quá độ lên CNXH ở nước ta:
Tính tất yếu khách quan đi lên CNXH ở Việt Nam:
- Chỉ có đi lên CNXH thì đất nước mới thực sự có độc lập.

- Đi lên CNXH mới xóa ỏ được áp bức bóc lột.

- Đi lên CNXH mới có cuộc sống ấm no, tự do và hạnh phúc; mọi người có điều kiện phát triển toàn diện.
BÀI 9: NHÀ NƯỚC XÃ HỘI CHỦ NGHĨA

1. Nguồn gốc: 

Nguồn gốc: Nhà nước chỉ ra đời khi xuất hiện chế độ tư hữu về tư liệu sản xuất.

2. Nhà nước pháp quyền XHCN Việt Nam:
a. khái niệm:
· Nhà nước pháp quyền là quản lí mọi mặt của đời sống xã hội bằng pháp luật.

· Nhà nước pháp quyền XHCN Việt Nam là nhà nước của dân, do dân quản lí mọi mặt của đời sống xã hội bằng pháp luật dưới sự lãnh đạo của Đảng cộng sản.

b. Bản chất của nhà nước pháp quyền XHCN Việt Nam:  
Mang bản chất của giai cấp công nhân thể hiện ở tính nhân dân và tính dân tộc.

+ Tính nhân dân thể hiện: nhà nước thể hiện ý chí, lợi ích và nguyện vọng của nhân dân.
+ Tính dân tộc thể hiện: kế thừa, phát huy những truyền thống, bản sắc tốt đẹp của dân tộc; chăm lo lợi ích mọi mặt cho các dân tộc trong cộng đồng dân tộc Việt Nam.

           c. Chức năng của nhà nước pháp quyền XHCN Việt Nam:
+ Bảo đảm an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội; ngăn chặn âm mưu gây rối, bạo loạn, xâm hại đến an ninh quốc gia, giữ vững an ninh chính trị, an toàn xã hội.

+ Tổ chức và xây dựng, bảo đảm thực hiện các quyền tự do, dân chủ và lợi ích hợp pháp của công dân (là chức năng căn bản nhất và giữ vai trò quyết định).
Biểu hiện: - Tổ chức xây dựng và quản lí nền kinh tế.
                  - Tổ chức xây dựng và quản lí văn hóa, giáo dục, khoa học.

                                    - Tổ chức xây dựng và bảo đảm thực hiện các chính sách xã hội. 
                                    - Xây dựng hệ thống pháp luật để bảo đảm các quyền công dân.

           3. Trách nhiệm của công dân:
            - Thực hiện, tuyên truyền và vận động mọi người thực hiện đường lối, chính sách của              

             Đảng…

· Tham gia các hoạt động: xây dựng, củng cố, bảo vệ chính quyền….

· Phê phán, đấu tranh với những hành vi vi phạm pháp luật.

· Cảnh giác trước những âm mưu, thủ đoạn của các thế lực thù địch.

BÀI 10. NỀN DÂN CHỦ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA

1. Bản chất của nền dân chủ XHCN:
· Khái niệm: dân chủ là quyền lực thuộc về nhân dân

· Về bản chất: là nền dân chủ của quảng đại quần chúng nhân dân.
2. Xây dựng nền dân chủ XHCN ở Việt nam:
· Nội dung dân chủ trong lĩnh vực chính trị thể hiện ở:
· Quyền bầu cử, ứng cử.

· Quyền tham gia quản lí nhà nước và xã hội,

· Quyền kiến nghị với các cơ quan nhà nước, biểu quyết…

· Quyền tự do ngôn luận, báo chí.

· Quyền giám sát hoạt động của cơ quan nhà nước.

· Trong lĩnh vực văn hóa:

· Được tham gia vào đời sống văn hóa.

· Hưởng lợi ích từ sáng tạo văn hóa của mình.

· Sáng tác, phê bình văn học.

· Trong lĩnh vực xã hội.

Quyền lao động, bình đẳng nam nữ, được hưởng an toàn xã hội, được bảo vệ sức khỏe…tham gia phong trào ở địa phương.

3. Những hình thức cơ bản của dân chủ:
· Dân chủ trực tiếp

Nhân dân thảo luận, biểu quyết, tham gia trực tiếp quyết định công việc của cộng đồng, của nhà nước.

· Dân chủ gián tiếp.

Là hình thức dân chủ để nhân dân bầu ra những người đại diện thay mặt mình quyết định công việc chung của cộng đồng của nhà nước.
BÀI 11. CHÍNH SÁCH DÂN SỐ VÀ GIẢI QUYẾT VIỆC LÀM
1. Chính sách dân số:
· Mục tiêu của chính sách dân số:
- Giảm tốc độ tăng dân số
- Sớm ổn định quy mô, cơ cấu dân số..

- Phân bố dân cư hợp lí.

- Nâng cao chất lượng dân số.

· Phương hướng cơ bản của chính sách dân số:
· Tăng cường công tác lãnh đạo và quản lí.

· Làm tốt công tác thông tin, tuyên truyền, giáo dục với nội dung thích hợp.

· Nâng cao sự hiểu biết của người dân về vai trò của gia đình, bình đẳng giới.

2. Chính sách giải quyết việc làm:
· Tình hình việc làm ở nước ta hiện nay:
Thiếu việc làm là vấn đề bức xúc ở cả thành thị và nông thôn.
· Mục tiêu của chính sách giải quyết việc làm:
- Tập trung sức giải quyết việc làm ở cả thành thị và nông thôn;.

- Phát triển nhuồn nhân lực.

- Mở rộng thị trường lao động.
- Giảm tỉ lệ thất nghiệp, tăng tỉ lệ người lao động đã qua đào tạo nghề.

· Phương hướng cơ bản của chính sách giải quyết việc làm:
· Thúc đẩy phát triển sản xuất và dịch vụ. khuyến khích các thành phần kinh tế, các doanh nghiệp tạo ra nhiều việc làm.

· Khuyến khích làm giàu theo pháp luật, tự do hành nghề.

· Đẩy mạnh xuất khẩu lao động

· Sử dụng hiệu quả nguồn vốn.
          3. Trách nhiệm của công dân:
· Chấp hành chính sách dân số và pháp luật về dân số.

· Chấp hành chính sách giải quyết việc làm và pháp luật về lao động

· Có ý chí vươn lên nắm bắt khoa học kĩ thuật tiên tiến

· Động viên người thân và người khác cùng chấp hành các chính sách

                   BÀI 12. CHÍNH SÁCH TÀI NGUYÊN VÀ BẢO VỆ MÔI TRƯỜNG

1. Thực trạng tài nguyên và môi trường hiện nay:
- Tài nguyên: đang bị suy giảm và có nguy cơ cạn kiệt.
- Môi trường: ô nhiễm ngày càng nghiêm trọng.
2. Mục tiêu của chính sách TN- MT:
            - Sử dụng hợp lí tài nguyên.

- Bảo vệ môi trường.

- Bảo tồn đa dạng sinh học.

- Từng bước nâng cao chất lượng môi trường.
3. Phương hướng:
· Tăng cường công tác lãnh đạo và quản lí.

· Tuyên truyền, xây dựng ý thức trách nhiệm cho người dân. Tạo điều kiện để mọi người tiếp nhận được các thông tin về môi trường.

· Coi trọng công tác nghiên cứu khoa học và công nghệ, mở rộng hợp tác quốc tế.
· Chủ động ngăn ngừa, ngăn chặn ô nhiễm, cải thiện môi trường.

· Khai thác, sử dụng hợp lí tài nguyên thiên nhiên.
· Áp dụng công nghệ hiện đại vào khai thác tài nguyên, rlis chất thải, rác thải.

4. Trách nhiệm của công dân:
· Chấp hành chính sách, pháp luật về bảo vệ tài nguyên, môi trường

· Tham gia các hoạt động bảo vệ tài nguyên, môi trườngở địa phương

· Vận động mọi người cùng thực hiện, chooongs các hành vi vi phạm pháp luật

          BÀI 13. CHÍNH SÁCH GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO, KHOA HỌC VÀ CÔNG NGHỆ, VĂN HÓA

1. Chính sách giáo dục và đào tạo:
a. Nhiệm vụ: Nâng cao dân trí, đào tạo nhân lực, bồi dưỡng nhân tài.

b. Phương hướng để phát triển giáo dục và đào tạo:
· Nâng cao chất lượng, hiệu quả giáo dục và đào tạo.

· Mở rộng quy mô giáo dục.
· Ưu tiên đầu tư cho giáo dục.
· Thực hiện công bằng xã hội trong giáo dục.
· Xã hội hóa sự nghiệp giáo dục.

· Tăng cường hợp tác quốc tế về giáo dục.

2. Chính sách khoa học và công nghệ:
a. Nhiệm vụ: 
- Giải đáp kịp thời những vấn đề lí luận và thực tiễn do cuộc sống đặt ra.
-  Cung cấp những luận cứ khoa học cho việc hoạch định chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng và Nhà nước.

- Đổi mới và nâng cao trình độ công nghệ trong toàn bộ nền kinh tế quốc dân.
- Nâng cao trình độ quản lí, hiệu quả của hoạt động KH- CN.
b. Phương hướng cơ bản để phát triển KH và CN:
· Đổi mới cơ chế quản lí KH và CN.
· Tạo thị trường cho KH và CN.
· Xây dựng tiềm lực KH và CN.
· Tập trung vào các nhiệm vụ trọng tâm.
3. Chính sách văn hóa:
a. Nhiệm vụ:
- Xây dựng nền văn hóa tiên tiến, đậm đà bản sắc dân tộc.
- Xây dựng con người phát triển toàn diện.
· Phương hướng cơ bản xây dựng nền văn hóa tiên tiến….

· Làm cho chủ nghĩa Mác- lê nin và tư tưởng Hồ Chí Minh giữ vai trò chủ đạo.
· Kế thừa, phát huy những di sản và truyền thống văn hóa của dân tộc.
· Tiếp thu tinh hoa văn hóa nhân loại.
· Nâng cao hiểu biết và mức hưởng thụ văn hóa, phát huy tiềm năng sáng tạo văn hóa trong nhân dân.
4. Trách nhiệm của công dân:
· Tin tưởng và chấp hành đúng chủ trương, chính sách của Đảng và nhà nước.
· Nâng cao trình độ học vấn, tiếp thu tinh hoa văn hóa nhân loại.
· Trau dồi phẩm chất đạo đức, chiếm lĩnh kiến thức khoa học kĩ thuật hiện đại.
· Phê phán thói hư, tật xấu, có quan hệ tốt đẹp với mọi người.

                                      Bài 14. CHÍNH SÁCH QUỐC PHÒNG VÀ AN NINH

1. Nhiệm vụ của quốc phòng và an ninh: (đọc thêm)
2. Phương hướng cơ bản tăng cường quốc phòng và an ninh:
· Phát huy sức mạnh của khối đại đoàn kết dân tộc

· Kết hợp sức mạnh dân tộc với sức mạnh thời đại.
· Kết hợp quốc phòng với an ninh.
· Kết hợp kinh tế  - xã hội với quốc phòng và an ninh.
3. Trách nhiệm của công dân đối với chính sách quốc phòng và an ninh:
· Tin tưởng vào chính sách quốc phòng và an ninh của Đảng và nhà nước

· Cảnh giác trước mọi âm mưu, thủ đoạn của kẻ thù

· Chấp hành pháp luật về quốc phòng và an ninh, giữ gìn trật tự an ninh quốc gia

· Sẵn sàng thực hiện nghĩa vụ quân sự

· Tích cực tham gia hoạt động trên lĩnh vực quốc phòng và an ninh  nơi cư trú.
BÀI 15. CHÍNH SÁCH ĐỐI NGOẠI
1. Vai trò, nhiệm vụ của chính sách đối ngoại:
· Vai trò của chính sách đối ngoại:
· Tạo ra mối quan hệ quốc tế thuận lợi để đưa nước ta hội nhập với thế giới.
· Tạo ra điều kiện thuận lợi để phát triển đất nước, nâng cao vị thế nước ta trên trường quốc tế.

· Nhiệm vụ:
- Giữ vững môi trường hòa bình, tạo điều kiện thuận lợi cho công cuộc đổi mới, đẩy mạnh phát triển kinh tế - xã hội.

- Tích cực tham gia vào cuộc đấu tranh chung của nhân dân thế giới.

2. Nguyên tắc của chính sách đối ngoại:
· Tôn trọng độc lập, chủ quyền, thống nhất và toàn vẹn lãnh thổ, không can thiệp vào công việc nội bộ của nhau.
· Tôn trọng lẫn nhau, bình đẳng, cùng có lợi.
3. Phương hướng cơ bản thực hiện chính sách đối ngoại:
· Chủ động và tích cực hội nhập kinh tế quốc tế, mở rộng hợp tác trên các lĩnh vực khác.
· Củng cố và tăng cường quan hệ với các Đảng cộng sản.
· Phát triển công tác đối ngoại nhân dân, góp phần vào cuộc đấu tranh chung vì hòa bình, dân chủ …

· Chủ động tham gia vào cuộc đấu tranh chung vì quyền con người.
· Đẩy mạnh hoạt động kinh tế đối ngoại.
4. Trách nhiệm của công dân:
· Tin tưởng và chấp hành chính sách đối ngoại của Đảng và nhà nước.
· Quan tâm đến tình hình thế giới và vai trò của nước ta trên trường quốc tế.
· Nâng cao trình độ văn hóa và khả năng giao tiếp bằng ngoại ngữ.
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