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  HƯỚNG DẪN

XÉT TẶNG DANH HIỆU 
“SÁNG KIẾN GIÁO DỤC THỦ ĐÔ”

 NĂM 2021
Căn cứ Hướng dẫn số 23/HD-LĐLĐ ngày 16/11/2018 của Liên đoàn Lao động thành phố Hà Nội về Hướng dẫn xét tặng danh hiệu “Sáng kiến Thủ đô” trong công chức, viên chức, lao động;
Thực hiện Kế hoạch số 06/LĐLĐ ngày 24/02/2021 của Liên đoàn Lao động thành phố Hà Nội về Kế hoạch tuyên dương “Công nhân giỏi” và “Sáng kiến Thủ đô” năm 2021;

Công đoàn ngành Giáo dục Hà Nội hướng dẫn xét tặng danh hiệu “Sáng kiến Giáo dục Thủ đô” năm 2021 như sau:

1. Đối tượng

Đối tượng được xét tặng danh hiệu “Sáng kiến Giáo dục Thủ đô” bao gồm cán bộ, giáo viên, nhân viên làm việc trong cơ quan Sở GDĐT, các đơn vị trực thuộc Sở GDĐT Hà Nội đạt các tiêu chuẩn theo quy định. 
2. Tiêu chuẩn

Danh hiệu “Sáng kiến Giáo dục Thủ đô” được xét tặng cho các cá nhân có sáng kiến cải tiến kỹ thuật, giải pháp công nghệ hữu ích, đề tài nghiên cứu khoa học, đạt một trong hai tiêu chuẩn sau:

· Tiêu chuẩn 1: Có Sáng kiến kinh nghiệm loại A cấp Thành phố từ năm học 2018-2019, 2019-2020.
· Tiêu chuẩn 2: Có sáng kiến kinh nghiệm loại B cấp Thành phố từ năm học 2018-2019, 2019-2020 đồng thời đạt một trong số các thành tích sau:
+ Có sản phẩm CNTT hoặc bài giảng E-learning đạt giải Nhất trong Hội thi CNTT Ngành GDĐT Hà Nội lần thứ 4 năm 2018.

 + Đạt giải Nhất, hoặc giải Nhì, hoặc giải Ba giáo viên dạy giỏi cấp Thành phố năm học 2019-2020. 
+ Đạt giải thưởng “Nhà giáo Hà Nội tâm huyết, sáng tạo” năm học 2019-2020.

+ Được nhận Giấy khen của Sở GDĐT Hà Nội có sáng tạo trong quản lý hoặc tổ chức dạy học trực tuyến, dạy học hiệu quả cao trên truyền hình trong đợt phòng chống dịch bệnh Covid-19.
 3. Tổ chức thực hiện
- Công đoàn cơ sở phối hợp với chính quyền đồng cấp hướng dẫn, chỉ đạo thành lập hội đồng sáng kiến, sáng tạo xét duyệt tại cơ sở những sáng kiến có giá trị đảm bảo tiêu chuẩn theo quy định, biểu dương khen thưởng tại cơ sở và đề nghị Công đoàn Ngành khen thưởng 01 cá nhân tiêu biểu (nếu có).
- Công đoàn ngành Giáo dục Hà Nội sẽ xem xét lựa chọn các cá nhân xuất sắc tiêu biểu khen thưởng cấp Ngành và đề nghị LĐLĐ Thành phố khen thưởng “Sáng kiến trong CNVCLĐ Thủ đô” năm 2021.
4. Hồ sơ khen thưởng

 Hồ sơ đề nghị khen thưởng gửi về Công đoàn ngành Giáo dục Hà Nội (Số 87 Thợ Nhuộm, Hoàn Kiếm, Hà Nội), riêng trích ngang gửi thêm vào địa chỉ email congdoangd@hanoiedu.vn, hạn cuối trước ngày 18/03/2021.
1. Tờ trình đề nghị khen thưởng của Công đoàn cơ sở (theo mẫu).
2. Danh sách trích ngang (theo mẫu).
3. Báo cáo kết quả áp dụng sáng kiến (theo mẫu).
4. Bản sao văn bản công nhận:

- Giấy chứng nhận hoặc quyết định công nhận sáng kiến giải pháp của cấp có thẩm quyền (thủ trưởng đơn vị nơi được công nhận và đang áp dụng sáng kiến, sáng tạo);

- Bằng bảo hộ quyền sở hữu trí tuệ hoặc giấy chứng nhận về giải pháp công nghệ, công trình đề tài đạt giải trong các cuộc thi quốc tế, quốc gia và Thành phố;

- Biên bản nghiệm thu đề tài nghiên cứu khoa học đạt loại xuất sắc cấp ngành TW, Thành phố kèm theo quyết định thành lập hội đồng nghiệm thu và xác nhận của đơn vị ứng dụng đề tài.

- Giấy chứng nhận hoặc quyết định công nhận giải Nhất sản phẩm CNTT hoặc bài giảng E-learning  trong Hội thi CNTT Ngành GDĐT Hà Nội lần thứ 4 năm 2018;

- Giấy khen, Bằng khen, Giấy chứng nhận CSTĐ, Giấy chứng nhận Giáo viên dạy giỏi Thành phố.
5. Khen thưởng

- Công đoàn chủ động phối hợp với chính quyền, căn cứ khả năng kinh phí của đơn vị, sự hỗ trợ của chuyên môn để khen thưởng kịp thời cho các cá nhân có thành tích xuất sắc trong phong trào Sáng kiến Giáo dục Thủ đô năm 2021.
- Công đoàn ngành Giáo dục Hà Nội đề nghị Công đoàn các cơ sở trực thuộc báo cáo cấp ủy Đảng, phối hợp chặt chẽ với chính quyền tổ chức triển khai thực hiện có hiệu quả nội dung trên theo đúng quy định.
	Nơi nhận:

- Ban Giám đốc Sở GDĐT; 

- Các Phòng Sở GDĐT; 

- Các CĐCS trực thuộc; 

- Lưu VP.
	TM. BAN THƯỜNG VỤ

CHỦ TỊCH
(Đã ký)
Trần Thị Thu Hà


	CÔNG ĐOÀN NGÀNH GIÁO DỤC HÀ NỘI

  ĐƠN VỊ …………………………………..
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	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
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Hà Nội,  ngày       tháng      năm 2021


TỜ TRÌNH
Đề nghị xét tặng Danh hiệu “Sáng kiến Giáo dục Thủ đô” 
năm 2021


Kính gửi: Công đoàn ngành Giáo dục Hà Nội
Căn cứ tiêu chuẩn và thành tích đạt được của các cá nhân, Ban Chấp hành Công đoàn ……………………………..kính trình Công đoàn Giáo dục Hà Nội xét và đề nghị LĐLĐ Thành phố Hà Nội xét khen thưởng “Sáng kiến Giáo dục Thủ đô” năm 2021 cho đồng chí……. - cá nhân có sáng kiến, giải pháp được áp dụng vào thực tiễn tại đơn vị, cụ thể như sau:

1. ………………………………………………………..

2. ……………………………………………………….

Kính trình Thường trực Công đoàn Giáo dục Hà Nội xem xét, quyết định./.
	Nơi nhận:            
- CĐGD Hà Nội;

- Lưu VP.
	         TM. BAN CHẤP HÀNH

                      CHỦ TỊCH




	CÔNG ĐOÀN NGÀNH GIÁO DỤC HÀ NỘI
  ĐƠN VỊ …………………………………..

  
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
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Hà Nội,  ngày       tháng      năm 2021


BÁO CÁO KẾT QUẢ ÁP DỤNG SÁNG KIẾN 
I. THÔNG TIN CHUNG VỀ SÁNG KIẾN
1. Tên sáng kiến: .......................................................................................................

2. Lĩnh vực áp dụng sáng kiến: ………………………………………………

3. Phạm vi, đơn vị áp dụng sáng kiến:
4. Thời gian áp dụng sáng kiến: Từ ngày ... tháng ... năm ... đến ngày ... tháng ... năm ...

5. Tác giả:
Họ và tên: …………………………………………………………………………

Năm sinh: ……………………………………………………………………………

Trình độ chuyên môn: ………………………………………………………………

Chức vụ công tác: …………………………………………………………………

Nơi làm việc: ………………………………………………………………………

Địa chỉ liên hệ: ………………………………………………………………………

Điện thoại: …………………………………………………………………………

6. Đồng tác giả (Nếu có)
Họ và tên: …………………………………………………………………………

Năm sinh: ……………………………………………………………………………

Trình độ chuyên môn: ………………………………………………………………

Chức vụ công tác: …………………………………………………………………

Nơi làm việc: ………………………………………………………………………

Địa chỉ liên hệ: ………………………………………………………………………

Điện thoại: …………………………………………………………………………
II. MÔ TẢ SÁNG KIẾN:
1. Nội dung giải pháp đề nghị công nhận là sáng kiến:
- Mục đích của giải pháp: (Nêu vấn đề cần giải quyết).
……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

- Nội dung giải pháp (Chỉ ra tính mới, sự khác biệt của giải pháp mới so với giải pháp cũ; nêu cách thức thực hiện, các bước thực hiện của giải pháp mới một cách cụ thể, rõ ràng cũng như các điều kiện cần thiết để áp dụng giải pháp):
………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

2. Khả năng áp dụng, phổ biến rộng rãi của giải pháp (Nêu rõ ràng cụ thể khả năng áp dụng, phổ biến rộng rãi của giải pháp cho những đối tượng, cơ quan, tổ chức và địa bàn nào)
………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………

3. Hiệu quả kinh tế, xã hội và môi trường do áp dụng giải pháp (Nêu hiệu quả, lợi ích cụ thể (hiệu quả kinh tế, xã hội, môi trường... tính toán số tiền làm lợi, phương pháp tính) đã thu được theo ý kiến của tổ chức, cá nhân đã được áp dụng sáng kiến (nếu có); và theo ý kiến của tác giả sáng kiến)
………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………
	Xác nhận của Thủ trưởng đơn vị
(Ký, đóng dấu)


	Cá nhân (nhóm cá nhân là đồng tác giả)
                (Ký, ghi rõ họ tên)

	
	


 

CÔNG ĐOÀN NGÀNH GIÁO DỤC HÀ NỘI

 CĐ CƠ SỞ……………………………….


DANH SÁCH TRÍCH NGANG
ĐỀ NGHỊ KHEN THƯỞNG “SÁNG KIẾN TRONG NGÀNH GDĐT THỦ ĐÔ” NĂM 2021
(Kèm theo Tờ trình số:       /TTr-… ngày      tháng       năm 2021 của …)
	TT
	Tên sáng kiến, giải pháp

(Sáng chế, đề tài NCKH công nghệ)
	Tác giả
	Đơn vị
	Trình độ, nghề nghiệp
	Điện thoại 
(DĐ, NR, CQ)
	Tóm tắt nội dung sáng kiến, giải pháp

(sáng chế, đề tài NCKH công nghệ)
	Giá trị làm lợi

(triệu đồng)
	Cấp công nhận sáng kiến, giải pháp (sáng chế, đề tài NCKH công nghệ)

	
	
	
	
	
	
	
	
	


TM. BAN CHẤP HÀNH

           CHỦ TỊCH

        (Ký tên, đóng dấu)
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